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Vorwort

Liebe Leserin, lieber Leser

Ein ereignisreiches Schuljahr liegt hinter uns —
gepragt von bewegenden Momenten, neuen
Meilensteinen, wertvollen Erfahrungen und
auch herausfordernden Ereignissen.

Wie gewohnt schauen wir in diesem
Jahresbericht auf das vergangene Schuljahr
zurick, geben Einblick in Zahlen und Fakten
des Schuljahres 2024/25 und wagen einen
Ausblick auf das Kommende.

Zu den Hohepunkten zahlte zweifellos der
Bezug unseres Erweiterungsbaus mit der
Aufstockung des Schulhauses Piint. Die neuen
Rdaume wurden mit einem stimmungsvollen
Fest eingeweiht und pragen seither unseren
Schulalltag — funktional, modern und Symbol
unseres gemeinsamen Wachstums.

Mit der Einfihrung der «Schulinsel» im
Primarschulhaus wurde ein weiterer
wertvoller Ort geschaffen — ein erweiterter
Lernraum, der sowohl von den Schilerinnen
und Schiilern als auch vom gesamten
Schulteam sehr geschatzt wird. Dies zeigt, wie
wichtig solche Angebote fiir eine ganzheitliche
Schule sind.

Auch personell gab es erfreuliche
Entwicklungen: Mit Rosaria Guglielmo
konnten wir eine engagierte Schulleiterin
gewinnen. Sie knlpft an das Wirken von Dani
Heim an, der die Schule Oberrieden im
Dezember nach acht Jahren verlassen hat. Wir
sind sehr froh, Frau Guglielmo im Team zu
haben.

Jahresbericht der Schule Oberrieden SJ 2024/25

OB/EIRIR/I [EIDIEIN

Die Projekt- und Kurswochen auf Primar- und
Sekstufe waren weitere Highlights, in denen
unsere Schilerinnen und Schiler ihre
Kreativitat und Neugier ausleben konnten.

Doch der Blick zurlick ware nicht vollstandig,
ohne auch die schwierigen Momente zu
erwahnen. Der tragische Unfall im September,
bei dem ein Kindergartenmadchen ums Leben
kam, hat uns alle tief getroffen und wird uns
weit Uber dieses Jahr hinaus begleiten.

Ebenso haben uns personelle Umbriiche auf
der Sekundarstufe herausgefordert und
gefordert — menschlich wie organisatorisch.

Gerade deshalb ist es wichtig, das Positive
nicht aus dem Blick zu verlieren. Denn trotz
aller Belastungen und Verluste hat unser
Schulteam mit unglaublichem Engagement,
Professionalitat und Herzlichkeit fur Stabilitat,
Flrsorge und ein lebendiges Lernumfeld
gesorgt.

Danke an alle, die mitgetragen, mitgestaltet
und mitgedacht haben.

Mit diesem Jahresriickblick mochten wir das
Erlebte wirdigen, Erinnerungen teilen — und
zugleich nach vorne schauen: mit Zuversicht,
mit Ideen und mit dem festen Willen, unsere
Schule weiterhin zu einem Ort des Lernens,
Lebens und Wachsens zu machen.

In diesem Sinne: Viel Freude beim Lesen!

W

Janek Lobmaier
Schulprasident
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Das Schuljahr 2024/25 in Zahlen (BISTA 15.9.2024)

Schiilerinnen und Schiiler
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Kinder- Total Alte Land- | Im Boden Biielhalden Freihof Extern

garten strasse oben u. unten

1. Jahr 43 11 7 19 6 7

2. Jahr 59 7 11 26 15 9

Total 102 18 18 45 21 16

Primarstufe Total Extern

1. Klasse 43

2. Klasse 58

3. Klasse 51

4. Klasse 59

5. Klasse 51

6. Klasse 57

Total 319 32

Sekundarstufe Total Sek A Sek B Sek C Gymi Extern

1. Klasse 35 19 14 2 12

2. Klasse 30 17 13 -- 10

3. Klasse 30 23 7 -- 19

Total 95 59 34 2 41 40
Mitarbeitende SJ 2024/25

Schulteam

Lehrpersonen 65

Schulassistenzen 14

Therapiepersonen 4

Schulergdnzende Betreuung 23

Schulleitung

Schulverwaltung 5

Kursleitende Schulsport 15

Kursleitende Erwachsenenbildung 3

Bibliothek 3

Schulchor 2

Total 137

Jahresbericht der Schule Oberrieden SJ 2024/25
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Eintritte
Anfangs bzw. im Schuljahr 2024/25 starteten

OB/EIRIR/I [EIDIEIN

Ladina Zenklusen Kindergartenlehrperson

Moreno Ribeiro Freizeitkurs Capoeira

Bianca Grawehr Primarlehrperson

David Craffonara Freizeitkurs Rhythmik

Zoe Felber Primarlehrperson

Daria Alessi Primarlehrperson

Marlies KIoti Schulassistenz

Tiemo Chicherio Primarlehrperson

Claudine Stutz Schulassistenz

Karin Schicker Schulassistenz

Claudia Pfenninger Schulassistenz

Schulleiterin
Kindergarten und Sek.

Rosaria Guglielmo

Schulleiter
Daniel Heim Kindergarten und Sek.
Benedikt
Bauernberger Sekundarlehrperson

Thomas Fausch Sekundarlehrperson

Sarah Tohmé Schulsozialarbeiterin

Luka Bogdanovic Schwimmen

Jurek Zaba Sekundarlehrperson
Mia Egic Tagesstrukturen
Valentino Rokvic Tagesstrukturen

Eva Bill TTG Fachlehrperson

Emaoke Jakab Tagesstrukturen

Jurg Seiler Tagesstrukturen
Austritte

Davide Carls Heilpadagoge

Daria Alessi Kindergartenlehrperson

Zahira Fenner Kindergartenlehrperson

Schulentwicklung

Schulprogramm

Neue Autoritat

Innerhalb der Arbeit am aktuellen
Schulprogramm widmete sich das
Gesamtschulteam in diesem Schuljahr dem
Umgang mit herausfordernden
Schulsituationen. Aus diesem Grund stand der
Weiterbildungstag im Marz im Fokus der
Neuen Autoritat. Dabei handelt es sich um ein
padagogisches Konzept, das darauf abzielt,

Jahresbericht der Schule Oberrieden SJ 2024/25

Wir bedanken uns ganz herzlich fiir die
geleistete Arbeit und das grosse Engagement
fir unsere Schule und wiinschen alles Gute
auf ihrem weiteren Weg.

Gaby Weber, Mitarbeiterin Schulverwaltung

Beziehungen zwischen Lehrpersonen und
Kindern sowie deren Eltern zu stdrken und
eine letztlich gewaltfreie und unterstitzende
Schulkultur zu gestalten. Besondere
Beachtung fand dabei das Thema «Prdsenz
und Verantwortung» auf Seiten der
Erwachsenen. Sie sollen fiir die Bedirfnisse
und das Wohlergehen der
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Kinder/Jugendlichen da sein und gleichzeitig
klare Grenzen und Erwartungen setzen.

Mit diesem Hintergrund nehmen wir als
Schule in Konfliktsituationen eine prasente
und deeskalierende Haltung ein. Unsere
Bemihungen zielen in Richtung
Verantwortungsiibernahme und
Wiedergutmachung der Beteiligten.

Infrastruktur

Er6ffnung 2. Etappe Piint

Bei der Erweiterung wurde eine Aufstockung
und ein Anbau nordseitig des Schulhauses
gemacht.

Am Samstag, 24. August 2024 wurde der
Erweiterungstrakt des Schulhauses Plint mit
einem Tag der offenen Tiir und einem
Festprogramm eingeweiht. Der Trakt
beherbergt Klassenzimmer, Musikzimmer,
Therapie- und Gruppenraume sowie die
Schulinsel.

J. Lobmaier, Schulprasident (Foto: M. Trost, ZSZ)

Nebst Reden der beim Bau involvierten
Gemeinderate, Urs Klemm und Janek
Lobmaier, gab es ein musikalisches
Rahmenprogramm und fiir Verpflegung war
ebenfalls gesorgt.

Die Schulkinder beteiligten sich mit einem
Malwettbewerb an der Er6ffnung.

Die Besucher sind zahlreich erschienen und es
war ein gelungener Anlass.

Jahresbericht der Schule Oberrieden SJ 2024/25
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Die Erziehungsberechtigte werden zu
gegebenem Zeitpunkt weitere Informationen
zum Konzept der Neuen Autoritat erhalten
und nach Moéglichkeit zu einem gemeinsamen
Austausch in die Schule eingeladen.

Nicolas Dudler, Schulleitung Primarstufe

Schulinsel

Die Schulinsel hat ihren Betrieb im
Erweiterungsbau des Schulhauses Piint
aufgenommen. Wahrend 21 Lektionen pro
Woche ist sie gedffnet und bietet als
erweiterter Lernraum Platz fiir Schilerinnen
und Schiiler mit ihren individuellen
Bediirfnissen. Nathalie Kalin und Andrea
Leuthold sind fiir die Leitung der Schulinsel
und den Unterricht zustandig. Wir verweisen
auf den Bericht im Schuel-Starn Nr. 21 vom
Januar 2025.

Projekt Doppelkindergarten Freihofstrasse

Der Gemeinderat hat dem Projekt flir einen
neuen Doppelkindergarten an der Freihof-
strasse zugestimmt.

Mit dem Neubauprojekt kann ein wichtiger
Schritt zur Umsetzung der Schulraumplanung
erfolgen und der langfristig erhdhte Bedarf
sichergestellt werden. Der Standort Freihof-
strasse eignet sich hervorragend fiir einen
Doppelkindergarten, sowohl hinsichtlich der
vorhandenen Kapazitaten wie insbesondere
auch im Hinblick auf die Schulwegsicherheit.

Dem Vorschlag gingen umfangreiche
Abklarungen voraus. Unter anderem wurde
der Standort des Kindergartens Alte
Landstrasse von verschiedener Seite kritisiert
und es stellte sich die berechtigte Frage, ob
eine Liegenschaft an so zentraler Lage nicht
anders — sinnvoller — genutzt werden sollte.

Seite 6
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Der Gemeinderat hat vorgesehen, das Projekt
an der Urnenabstimmung im November 2025
den Stimmbdurgerinnen und Stimmbdrgern zu

unterbreiten. Stimmt der Souverdan dem
Vorhaben zu, wiirde in der Folge der
Kindergarten Alte Landstrasse aufgelOst.

Catherine Birki, Stv. Leitung Schulverwaltung

Erganzende Angebote
Tagesstrukturen

Belegungszahlen zum Schuljahresbeginn 2024/25

Hort
momina

Frithbetreuung
Mittagstisch
Friiher Nachmittag
Spater Nachmittag

Total

N 1161
#Module | 956> | 351 | 5391 | 1400 | 2420

# Kinder 2161 | 141 | 2091

(o)
o

Elternumfrage Tagesstrukturen

Vom 24. Oktober bis 4. November 2024 fand
eine Online-Umfrage zum Thema
Tagesstrukturen (Hort momina) statt.

Im Januar 2025 fiihrten wir eine zweite,
interne Umfrage unter dem Hort-Personal und
den Lehrpersonen durch.

Die Umfrage wurde von der padagogischen
Hochschule Ziirich professionell begleitet. Die
Riickmeldequote aller angeschriebenen Eltern
lag bei 39%, was zeigt, dass ein grosseres
Interesse an der Qualitat unserer
Tagesstrukturen besteht.

Wir haben uns (iber die allgemein recht hohen
Zufriedenheits-Werte in Bezug auf die
Betreuung der Kinder respektive auf die
Zusammenarbeit zwischen Eltern und Schule
sehr gefreut. Sie bestatigen uns darin, dass

Jahresbericht der Schule Oberrieden SJ 2024/25
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sich die Bemihungen fir eine qualitativ
hochstehende, kindergerechte Betreuung auf
gutem Weg befinden. Die Resultate zur Frage
nach der Essensqualitat sind sogar
herausragend, was uns sehr gefreut hat.

Andererseits nehmen wir wichtige
Entwicklungshinweise, die sich aus der
Umfrage ergeben, sehr ernst. So zum Beispiel
die Hinweise zu den fehlenden
Spielmoglichkeiten im Aussenbereich im Hort
Plint. Wir sind uns bewusst, dass hier noch ein
Entwicklungs-Bedarf besteht. Diese Liicke soll
mit dem Neubau-Projekt fir den Hort im Jahr
2028 geschlossen werden. Des Weiteren
arbeiten die Hort-Verantwortlichen auch
intensiv daran, die telefonische Erreichbarkeit
zu verbessern.

Nicht alle Verbesserungs-Massnahmen lassen
sich unmittelbar umsetzen. Die Schule verfolgt
die Optimierung des Bereichs der
Tagesstrukturen kontinuierlich und arbeitet an
der Umsetzung weiterer Verbesserungen.

Einfiihrung Schulbus

Nach den Frihlingsferien bis zu den
Sommerferien 2025 wurde ein Schulbus-
Transport von den Kindergarten Im Boden und
Blielhalden zum Hort als Pilotprojekt
organisiert.

Aufgrund der guten Erfahrungen mit dem
Transportangebot sowie unter
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Beriicksichtigung der Sicherheit der Kinder
und des reibungslosen organisatorischen
Ablaufs hat die Schulpflege im Mai 2025
beschlossen, den Schiilertransport zwischen
den Kindergarten Im Boden und Biielhalden
und dem Hort ab dem Schuljahr 2025/26
weiterzufiihren.

Das Angebot gilt fiir alle Hortmodule und wird
automatisch fir alle Kinder des 1. und 2.
Kindergartens Im Boden und Biielhalden
eingerichtet.

Eltern, die den Transport nicht nutzen
mochten, haben die Méglichkeit, ihr Kind vom
Transport abzumelden.

Freizeit- und Schulsportkurse

Das vielseitige Angebot von den
mittlerweile 28 Freizeit- und
Schulsportkursen ist bei den Schiilerinnen
und Schiilern sehr beliebt. Die meisten
Kurse waren rasch ausgebucht.
Langjahrige «Dauerbrenner» werden
wegen grosser Nachfrage zum Teil
mehrfach durchgefiihrt. Zum Erfolg der
Kurse tragt auch das erfahrene und
motivierte Kursleitungsteam bei. Viele
davon halten uns seit Jahren die Treue.

Jahresbericht der Schule Oberrieden SJ 2024/25
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Das Thema Befahigung der Kinder, sich sicher
auf den Strassen bewegen zu kénnen, bleibt
ein zentrales Anliegen. Die Schule steht dabei
vor der Herausforderung, sowohl die
Sicherheit der Kinder auf dem Weg zwischen
Kindergarten und Hort zu gewahrleisten als
auch ihre Selbststandigkeit durch
altersgerechte Massnahmen gezielt zu
fordern. Die Schule Oberrieden wird zukiinftig
Schulungen fiir die Sicherheit (zum Beispiel
«Toter Winkel») ins Jahresprogramm
aufnehmen.

Catherine Birki, Stv. Leitung Schulverwaltung

Virginia Blankl, Mitarbeiterin Schulverwaltung
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Besonderes im Schuljahr 2024/25

Schulluft schnuppern

Auch dieses Jahr konnten die 2.
Kindergartenkinder zwischen den Friihlings-
und den Sommerferien jeweils einen
Nachmittag pro Woche das Schulhaus Piint
kennenlernen. Der Unterricht findet
durchmischt in verschiedenen Raumlichkeiten
im Schulhaus statt. Die Erfahrung vom letzten
Jahr zeigte, dass mit diesem Projekt den
Kindern der Ubertritt in die 1. Klasse
erleichtert wird.

Projektwoche Sek

Mit Freude blicken wir auf eine rundum
gelungene Kurswoche zuriick. Unsere
Schilerinnen und Schiiler der Sekundarschule
durften in vielfaltige Themen eintauchen.

Im Kurs «Das bin ich!» stand die persdnliche
Entwicklung im Zentrum: Wer bin ich, was
macht mich aus, und wohin will ich? Die
Jugendlichen haben sich mit spannenden
Ubungen, Ausfliigen und gemeinsamen
Kocherlebnissen intensiv mit ihrer eigenen
Identitat beschéftigt — ehrlich, kreativ und
zukunftsorientiert.

Der Kurs «Soziales» ermdglichte tiefgreifende
Einblicke in den sozialen Bereich. Die
Teilnehmenden begegneten engagierten
Menschen, besuchten Institutionen in

verschiedenen Kantonen und wirkten selbst

Jahresbericht der Schule Oberrieden SJ 2024/25
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aktiv mit — eine Woche voller Inspiration,
Gemeinschaft und dem Gefuhl, etwas
bewirken zu kénnen.

Technikbegeisterte tiiftelten im Kurs
«Technik» an ihren eigenen Lego-Robotern,
programmierten, testeten und feierten
kreative Erfolge. Besuche im Zoo und im
Technorama lieferten spannende Impulse fiir
innovative Lésungen.

Im Kurs «Zeichnen» ging es um das genaue
Beobachten und kiinstlerische Umsetzen. Ob
Gegenstdnde, Raume oder Natur — mit
Bleistift, Farbe und Aquarell erkundeten die
Jugendlichen ihre Umgebung, entwickelten ihr
Auge weiter und schulten ihre
Darstellungskraft.

Im Kurs «Bauen wie es mir gefdllt» setzten
die Schiilerinnen und Schiiler ihre Ideen mit
handwerklichem Geschick und
gestalterischem Mut um. Entstanden sind
dabei kreative Sitzgelegenheiten, die nun den
Pausenhof verschonern und allen — Lernenden
wie Besuchenden — einen gemditlichen Ort
zum Verweilen bieten.

Diese Kurswoche ware ohne das grosse
Engagement unseres Lehrpersonenteams und
die sorgfaltige Organisation nicht moglich
gewesen. Mit Begeisterung, Fachwissen und
Herzblut haben sie unseren Jugendlichen
diese unvergesslichen Erfahrungen
ermoglicht.

Seite 9
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Beurteilungspraxis in der Sekundarstufe

Im kommenden Schuljahr setzen wir als Schule
einen klaren padagogischen Schwerpunkt: Wir
arbeiten weiterhin an einer gemeinsamen
Haltung im Team — mit besonderem Fokus auf
die Giberfachlichen Kompetenzen lhrer Kinder.
Diese Kompetenzen sind im Zeugnis als
Arbeits-, Lern- und Sozialverhalten definiert.
Sie beinhalten Teamfahigkeit,
Durchhaltevermogen,
Kommunikationsfahigkeit und der respektvolle
Umgang miteinander und sind nicht nur
Grundlage fir erfolgreiches Lernen, sondern
auch fir ein gelingendes Miteinander im
Schulalltag und dariiber hinaus. Unsere
Lehrpersonen haben hierzu klare Standards
entwickelt, die fiir alle gelten. Das bedeutet:
Wir ziehen an einem Strang. Wir begleiten,
fordern und fordern Ihre Kinder auf
gemeinsame Weise — verlasslich, transparent
und verbindlich. Neben den (iberfachlichen
Kompetenzen bleiben auch die fachlichen
Inhalte und individuelle Férderung wichtige
Bestandteile unserer Arbeit. Doch wir sind
liberzeugt: Nur wenn beides zusammen
gedacht wird, kann Schule ein Ort sein, an
dem Kinder wachsen.

Rosaria Guglielmo, Schulleitung Kindergarten und Sek
Projektwoche Piint

In der klassen- und alterstibergreifenden
Projektwoche befassten sich die
Unterstufenkinder anhand des Lehrmittels
«Foodchampion» von fit4future mit
nachhaltiger und ausgewogener Ernahrung.
Sie degustierten, raffelten und schnetzelten
und lernten so verschiedene Nahrungsmittel,
deren Zubereitung sowie ihre Herkunft
kennen. Hoffentlich profitieren zukiinftig auch
ihre Eltern von dieser Woche, wenn die Kinder
sie zu Hause in der Kiiche tatkraftig
unterstltzen.

Jahresbericht der Schule Oberrieden SJ 2024/25
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Aus dem Elternrat entsteht das
«Elternforum»

Nach dem altershalben Riicktritt des
verdienten Elternrats-Prasidenten vor einem
Jahr stellte sich die Frage nach einer
geeigneten Nachfolge.

Leider endete diese erfolglos. So machte sich
ein achtkopfiges Projektteam mit Eltern von
Kindern aus verschiedenen Schulstufen
wahrend eines Schuljahres an die Arbeit, der
Elternmitwirkung an der Schule Oberrieden
neues Leben einzuhauchen. Entstanden ist die
neue Form des Elternforums.

Es gibt fortan kein
Prasidium und
keinen Vorstand
mehr, sondern ein
Kernteam aus
ungefahr 8 Eltern.
Interessierte
Eltern arbeiten ab sofort nicht mehr als
Klassendelegierte fiir ein ganzes Jahr mit,
sondern kdnnen sich je nach Wunsch in
Arbeits- und Projektteams einbringen, welche
gezielt nur an einzelnen Themen arbeiten.
Schliesslich werden neuerdings zwei
Elternkonferenzen mit relevanten
Erziehungsthemen pro Schuljahr
durchgefihrt, die fiir alle Eltern offen stehen.
Die beliebten Elterncafés sollen zudem wieder
aufgefrischt werden!

* Elternforum

Schilerinnen
Lehrerinnen
Eltern

Nicolas Dudler, Schulleitung Primarstufe
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Dank/Ausblick

Ein weiteres intensives und ereignisreiches
Schuljahr liegt hinter uns. Es war gepragt von
engagierter Zusammenarbeit, gegenseitiger
Unterstitzung und dem gemeinsamen Ziel,
unseren Schiilerinnen und Schilern
bestmogliche Lern- und
Entwicklungsbedingungen zu bieten. Fir
diesen Einsatz mochten wir allen
Mitarbeitenden der Schule —vom
Kindergarten, der Primarstufe Uber die
Sekundarstufe bis hin zu den Fach- und
Betreuungspersonen — unseren herzlichen
Dank aussprechen. lhr taglicher Beitrag, ihre
Fachkompetenz, ihre Geduld und ihr
Engagement sind die Grundlage fiir ein
lebendiges, forderliches und verlassliches
Schulumfeld.

Mit Freude blicken wir nun auf das kommende
Schuljahr, das erneut von spannenden
Entwicklungen und wichtigen Meilensteinen
begleitet sein wird:

Schulleitung Sonderpadagogik: Leider missen
wir uns im Oktober von unseren langjdhrigen
Schulleiterin Sonderpadagogik, Simone Ortner
Rosales, verabschieden. Sie verldsst die Schule
Oberrieden, um sich andernorts einer neuen
beruflichen Herausforderung zu stellen.
Gleichzeitig freuen wir uns auf die
Zusammenarbeit mit ihrer Nachfolgerin, ihrem
Nachfolger. Wir sind Gberzeugt, dass sie/er
mit neuen Impulsen und viel Erfahrung die
Arbeit vom Simone Ortner in diesem
wichtigen Bereich weiterflihren und
weiterentwickeln wird.

Weiterentwicklung der Schulinsel
Primarstufe: Die Schulinsel wird im
kommenden Jahr nochmals gezielt
weiterentwickelt, um den Bediirfnissen
unserer Schilerinnen und Schiiler noch besser
gerecht zu werden und sie in ihrem

Jahresbericht der Schule Oberrieden SJ 2024/25
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schulischen und sozialen Lernen optimal zu
unterstutzen.

Weiterbildungsthemen: Auf der Primarstufe
vertiefen wir unsere gemeinsame
Grundhaltung der Neuen Autoritat.
Gleichzeitig setzen wir auf der Sekundarstufe
die Arbeit am Beurteilungskonzept im Bereich
der Gberfachlichen Kompetenzen fort, um
Rickmeldungen noch zielgerichteter,
verstandlicher und wirksamer zu gestalten. Im
Kindergarten lernen die Lehrpersonen das «8-
Schritte-Modell» als strukturelle Grundlage
fir kompetenzorientiertes Lernen kennen —
ein weiterer Baustein in der kontinuierlichen
Qualitatsentwicklung unserer padagogischen
Arbeit.

Digitalisierung und Kommunikation: Mit der
Einfllhrung einer neuen Verwaltungssoftware
setzen wir einen wichtigen Schritt zur
weiteren Digitalisierung und Optimierung
unserer Schulorganisation. Das Projekt zielt
darauf ab, Ablaufe effizienter zu gestalten und
die Kommunikation zu verbessern. Die Eltern
werden zu gegebener Zeit ausfihrlich Giber
alle relevanten Anderungen informiert.

Schulanladsse und Beteiligung am Dorfleben:
Auch im kommenden Schuljahr werden wir
wieder an verschiedenen Anldssen im Dorf
prasent sein — besonders freuen wir uns, im
November den traditionellen Basar wieder
durchfiihren zu kénnen.

Volksentscheide der Oberriedner
Bevolkerung: Zwei wichtige Projekte stehen
zur Abstimmung an: der Doppelkindergarten
Freihof sowie der Baukredit zur nachsten
Erweiterung der Schulanlage Piint, mit dem
Ziel der Zentralisierung der Tagesstrukturen.
Wir hoffen auf breite Unterstlitzung aus der
Bevolkerung.

Verhaltenscode fiir Mitarbeitende:
Gemeinsam erarbeiten wir im zweiten
Semester im Rahmen einer Weiterbildung
einen Verhal-tenscodex, der fiir alle
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Mitarbeitenden der Schule gilt und unseren
professionellen Umgang mit Schiilerinnen und
Schiler starken soll. Gleichzeitig beziehen wir
den Umgang der Schiilerinnen und Schiiler
untereinander mit ein: Der Codex soll
Orientierung geben, wie wir ein respektvolles,
wertschatzendes und sicheres Miteinander
leben — unabhangig davon, ob es um
Erwachsene oder Kinder geht.

Mit grosser Vorfreude schauen wir auf ein
Schuljahr voller spannender und
herausfordernder Projekte. Wir sind
Uberzeugt, dass wir gemeinsam — mit
Professionalitdt, Engagement und Teamgeist —
weiterhin eine zeitgemasse und
lernfreundliche Bildung fiir die Kinder und
Jugendlichen an unserem Ort gestalten
kénnen.

Nicolas Dudler, Rosaria Guglielmo,
Simone Ortner Rosales, Renata Buol
Geschaftsleitung der Schule Oberrieden

September 2025

Jahresbericht der Schule Oberrieden SJ 2024/25

Seite 12



	Vorwort
	Das Schuljahr 2024/25 in Zahlen (BISTA 15.9.2024)
	Schülerinnen und Schüler
	Mitarbeitende SJ 2024/25
	Eintritte
	Austritte


	Schulentwicklung
	Schulprogramm
	Neue Autorität

	Infrastruktur
	Eröffnung 2. Etappe Pünt
	Schulinsel
	Projekt Doppelkindergarten Freihofstrasse


	Ergänzende Angebote
	Tagesstrukturen
	Elternumfrage Tagesstrukturen
	Einführung Schulbus

	Freizeit- und Schulsportkurse
	Besonderes im Schuljahr 2024/25
	Schulluft schnuppern
	Projektwoche Sek
	Beurteilungspraxis in der Sekundarstufe
	Projektwoche Pünt
	Aus dem Elternrat entsteht das «Elternforum»


	Dank/Ausblick

